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1 MGr|Rahmen fir Verwaltungshandeln
1.1 M |Staat und Gesellschaft | 72| 78 5] 150 5
1.1.1 |TM [Staatsrecht | 4] 64| 48| 52 Fachgespréach
1.1.2 |TM |Politikwissenschaft 2] 32| 24| 26
1.2 M |Staat und Gesellschaft Il 60| 90 5] 150 5
1.2.1 |TM |Staatsrecht Il 2| 40| 30 45 Klausur (180 Min.)
1.2.2 | TM |Furoparecht 2| 40] 30] 45
2 MGr|Allgemeine Grundlagen des Verwaltungshandelns
21 M AIIgeme!ne rechtswissenschaftliche Grundlagen des Verwaltungshandelns I: sl ag|l 36| 32 al sol 60|l s0 Klausur (240 Min.) 06| sa sl 180 6
Allgemeines Verwaltungsrecht
2.2 M |Allgemeine rechtswissenschaftliche Grundlagen des Verwaltungshandelns II: Zivilrecht 4] 64| 48| 45 3] 60| 45| 42 Klausur (240 Min.) 93| 87 6| 180 6
2.3 M |Allgemeine wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen des Verwaltungshandelns Fachgesprach oder dezentrale 84| 66 5] 150 5
2.3.1 |TM [Volkswirtschaftslehre 4] 64| 48] 36 Klausur (180 Min.) 2
2.3.2 |TM [Einfihrung OBWL 3 48 36 30
2.4 M |Rechnungswesen | . 78| 72 5] 150 4
2.4.1 |TM |Externes Rechnungswesen 4] 64| 48] 72 Klausur (90 Min.)
2.4.2 | TM |Finfuhrungswoche 30 Teilnehmenachweis
2.5 M |Allgemeine sozialwissenschaftliche Grundlagen des Verwaltungshandelns 90| 60 5] 150 5
2.5.1 |TM |soziologie ® 2 40 30 20 N
252 |TM [Empirische Sozialforschung in der Verwaltung © 1| 20 18] 10 Fachgesprach
253 |TM [pPsvehologie® 3] 60[ 45| 30
2.6 M |Spezielle sozialwissenschaftliche und ethische Grundlagen des Verwaltungshandelns 120f 30 5| 150 3
2.6.1 |TM |Ethik 2] 32| 24] 12
2.6.2 |TM |Governance 1l 16] 12 6 Fachgesprach
2.6.3 |TM |interkulturelle Kompetenz 2| 32| 24| 12
2.6.4 |TM [Prasentation und Kommunikation (24 Lehrveranstaltungsstd.) 18
2.6.5 |TM [Teamarbeit und Moderation (24 Lehrveranstaltungsstd.) 18 Teilnahmenachweis
2.6.6 | TM | Konfliktmanagement (32 L ehrveranstaltungsstd.) 24
3 MGr|Spezielle Grundlagen des Verwaltungshandelns
3.1 M |Spezielle Grundlagen des Verwaltungshandelns | 108] 72 6] 180 6
3.1.1 |TM [Polizei- und Ordnungsrecht 3] 54| 40,5 26 .
3.1.2 |TM [Ordnungswidrigkeitenrecht 3] 54| 40,5] 26 Klausur (180 Min.)
3.1.3 |TM |Bescheidtechnik 2| 36 27 20
3.2 M |Spezielle Grundlagen des Verwaltungshandelns |l 108] 102 7] 210 7
3.2.1 |TM [Verwaltungsgerichtlicher Rechtsschutz 2] 32| 24| 21
3.2.2 |TM [Verwaltungsvollstreckung 2| 32 24| 21 Klausur (240 Min.)
3.2.3 |TM |Hilfen nach dem 5. bis 9. Kapitel SGB XII 2| 32| 24| 24
3.2.4 |TM [Sozialverwaltungsverfahrensrecht 3] 48] 36] 36
3.3 M__[Spezielle Grundlagen des Verwaltungshandelns lll: Sozialrecht 4 72 54| 66 Klausur (180 Min.) 54| 66 4] 120 4
4 MGr|Verwaltungsstruktur und -funktionsweise, interne Verwaltung
4.1 M |Kommunalrecht 94,5| 55,5 5] 150 4
41.1 |TM [Kommunalrecht 2| 40] 30{ 20,5 3| 54| 40,5] 29 Klausur (180 Min.)
4.1.2 |TM |Juristische Methodik 2] 32| 24 6
4.2 M |Verwaltungsstruktur 141 69 7| 210 7
4.2.1 |TM |Verwaltungsmanagement und Organisation 4] 80| 60 30 1] 18] 135 8 Dezentrale Klausur
4.2.2 |TM |Digitalisierung der Verwaltung und E-Government 2| 36 27 8 (180 Min.)
423 |TM |Grundziige des Personalmanagements 3] 54| 40,5] 23
4.3 M __|Personalrecht? 84| 66 5] 150] 5
4.3.1 |TM |Beamtenrecht 1] 20 15| 11 2] 36 27| 22 Hausarbeit
4.3.2 |TM [Arbeitsrecht 1 20 15 11 2 36 27 22
4.4 M__|Kommunales Finanzmanagement 3| 48| 36 24 3] 60] 45| 45 Klausur (150 Min.) 81| 69 5] 150 5
4.5 M |Rechnungswesen Il 70,51 79,5 5] 150 5
4.5.1 |TM |Kosten- und Leistungsrechnung 2| 40] 30| 20 1| 18] 13,5 38 Klausur (180 Min.)
4.5.2 |JTM |Wirtschaftlichkeitsrechnung 2| 36 27| 21,5
5 MGr|Wahlpflichtmodule (Block 1) 48| 102 5| 150 5
5.1 M |Umweltverwaltung 4] 64| 48| 102
5.1.1 |TM |Umweltpolitik
5.1.2 |TM [Allgemeines Umweltrecht
51.3 |TM |Besonderes Umweltrecht
5.2 M |Leistungsverwaltung 4] 64| 48] 102
5.3 M |Kommunale Selbstverwaltung 41 64| 48] 102
5.3.1 |[TM |Kommunalpolitik
5.3.2__|TM _|Kommunalrecht mit europarechtlichen Beziigen
5.4 M__[Familien- und Erbrecht 4] 64] 48] 102
55 M |Personalmanagement 4] 64| 48] 102
5.6 M |Controlling und Steuerung 4] 64| 48] 102
5.6.1 |TM |Controlling und Analyseinstrumente pro Wahlpflichtblock ist ein
5.6.2 [TM |Controlling und Berichtssystem Modul auszuwahlen, davon
5.7 M__|IT- und Projektmanagement 4] 64| 48] 102 mind. ein Modul aus 5.1 bis 5.3,
5.8 M__|Verwaltungsenglisch 4] 64| 48] 102 5.9 oder 6.1 bis 6.3
5.9 M__[Migration und Integration 4] 64] 48] 102
6 MGr{wahlpflichtmodule (Block 2) Klausur (180 Min., dezentral) 48 102 5] 150 5
- - oder Hausarbeit oder
6.1 M foentl_lches Bau- und Gewerberecht 4] 64| 48] 102 Seminarleistung oder
6.1.1 |TM |Offentliches Baurecht Referat oder Fachgesprach 1)
6.1.2 |TM |Gewerberecht
6.2 M |Personalrecht 4] 64| 48| 102
6.2.1 |TM |Arbeitsrecht
6.2.2 |TM |Beamtenrecht
6.3 M |Offentliches Handeln, Beschaffung und Wettbewerb 4] 64| 48] 102
6.3.1 |TM [Rechtliche Aspekte
6.3.2 | TM |Wirtschaftliche Aspekte
6.4 M__[Qualitatsmanagement 4] 64] 48] 102
6.5 M__[Beschaftigungsorientierte Beratung und Fallmanagement 4] _64] 48] 102
6.6 M |Rechnungswesen und Finanzmanagement 4] 64| 48] 102
6.6.1 |TM |Externes Rechnungswesen und Finanzmanagement
6.6.2 |TM [Internes Rechnungswesen
6.7 M |Organisationspsychologie und -soziologie 4] 64| 48| 102
6.7.1 |TM |Organisationspsychologie
6.7.2 _|TM |Organisationssoziologie
6.8 M |Aktuelle Entwicklungen 4] 64| 48| 102
7 MGr|Besondere Lehrveranstaltungen
7.1 M |seminar © 2,25 36| 27| 123 Seminarleistung 27| 123 5] 150 5
7.2 M |Praxisbezogenes Projekt * 40| 30| 300 Projektleistung 30| 300 11| 330f 11
8 MGr|Praxismodule #
8.1 M |Organisation und Personalwesen 360 Aktenarbeit oder Praxisbericht 360 12| 360] 12
8.2 M |Finanzmanagement 360 in jedem der vier Module 360 12| 360] 12
8.3 M |Ordnungsverwaltung 360 360 12| 360] 12
8.4 M |Leistungsverwaltung 360 360 12| 360] 12
8.5 M__|Praxisabschlussmodul 270 Teilnahmenachweis 270 9] 270
9 M |Bachelorarbeit und Kolloquium 1| 329 11] 330
o1 T™ |Bachelorarbeit 289 Bachelorarbeit und Kolloquium
9.2 TM [Kolloguium 41
Summe der Credits 180 156
Gewichtung der Modulpriifungen 0,8
Gewicht der Bachelorarbeit und Kolloquium 0,2
Zusatzangebot: Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens 30 Teilnahmenachweis
Lehrveranstaltungsstunden pro Woche im Studienabschnitt 29 30 28 24,25
Bewertete Credits (ohne Teilnahmenachweise / BA-Thesis) 156

S: Fachwissenschaftlicher Studienabschnitt, P: Fachpraktischer Studienabschnitt, SWS: Studienabschnittswochenstunden

FuRnoten:

1) Welcher Leistungsnachweis gefordert wird, bestimmen die Lehrenden fur jeden Kurs einheitlich. Wird eine Seminarleistung, eine Hausarbeit oder ein Referat verlangt, ist die schriftliche Arbeit auf hochstens 15 Seiten, 12 pt., 1,5 Zeilenabstand (bzw. maximal 30.000 Zeichen) inkl. Leerzeichen zu begrenzen.

2) Im S2 sollten die Stunden entsprechend zu didaktisch sinnvollen Einheiten von mind. zwei SW'S verblockt werden. Im S3 ist zu gewabhrleisten, dass die curricular vorgesehenen Stunden bis zum Zeitpunkt der Hausarbeit (Anfang November) verplant (verblockt) sind.

3) Die Préasentation der Projektarbeit kann auch auBerhalb des Projektzeitraums erfolgen.
4) Sofern aus dringenden dienstlichen Griinden eine fachpraktische Ausbildung nicht in allen Modulen méglich ist, sind Abweichungen zulassig. Die Zuordnung zu den fachpraktischen Studienabschnitten P1 bis P4 kann nach Entscheidung der zusténdigen Einstellungsbehorde variabel erfolgen. Die Credits richten sich nach dem jeweiligen fachpraktischen Studienabschnitt, in dem das Praxismodul stattfindet.

5) Wahrend eines Praxismoduls kann in Abstimmung mit der Einstellungsbehérde auch ein Praktikum bei einer auslandischen Behdrde durchgefiihrt werden.

6) Dieses Teilmodul kann zusatzlich in englischer Sprache angeboten werden. Naheres regelt der Fachbereichsrat in Absprache mit den Abteilungsleitungen.

(7) Bei Projekten, Seminaren und Sprachen sind zur Herstellung internationaler Kooperationen Abweichungen im Studienverlauf méglich. Falls das Seminar im Rahmen einer Summerschool stattfindet, kann das Seminar bei terminlichen Zwéngen auch in den fachpraktischen Studienabschnitten stattfinden. Die Teilnahme ist in diesem Fall nur
maoglich, wenn die Ausbildungsbehérde den/die betreffenden Studierende/n fur die Zeit der Summerschool beurlaubt. Die Ausbildungsbehérde entscheidet ggf. auch, ob die fachpraktische Studienzeit im Zeitraum des Seminars in der fachtheoretischen Studienzeit nachgeholt wird. Die an der Summerschool Studierenden mussen in keinem Fall
an einem weiteren Seminar teilnehmen

Statt eines Projektes kann in Abstimmung mit der Einstellungsbehdérde auch ein Auslandsstudium gewahlt werden. Die Einstellungsbehérde kann unter Ausweitung der fachwissenschaftlichen Studienzeit eine erweiterte Zuweisung an die HSPV NRW von bis zu vier Wochen aussprechen, um der/dem Studierenden ein bis zu dreimonatiges Auslandsstudium zu ermdglichen.

Gesamtnotenbildung
Bei der Bildung der Gesamtnote geht die Durchschnittsnote der Modulpriifungen mit einem Gewicht von 80 %, die Bachelorarbeit einschlief3lich Kolloquium mit einem Gewicht von 20 % ein.




