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Modul

Teilmodul

Landesmodulkoordination Landesfachkoordination
Stellvertretung

Landesfachkoordination

1 M Einführungswoche örtliche Abteilungsleitung

1.1 TM Ausbildungsort Einstellungsbehörde

1.2 TM Ausbildungsort Hochschule

2 M Methoden Prof. Dr. Matthias Einmahl

2.1 TM Juristische Methodik Prof. Dr. Matthias Einmahl

2.2 TM Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens

3 MGr Rahmen für Verwaltungshandeln

3.1 M Staat und Gesellschaft I Prof.´in Dr. Katrin Möltgen-Sicking

3.1.1 TM Staatsrecht I Prof. Dr. Lars Oliver Michaelis? Annegret Frankewitsch

3.1.2 TM Politikwissenschaft Prof.´in Dr. Katrin Möltgen-Sicking Prof. Dr. Andrea Walter

3.2 M Staat und Gesellschaft II Prof. Dr. Lars Oliver Michaelis

3.2.1 TM Staatsrecht II Prof. Dr. Lars Oliver Michaelis Annegret Frankewitsch

3.2.2 TM Europarecht Prof. Dr. Lars Oliver Michaelis Annegret Frankewitsch

4 MGr Allgemeine Grundlagen des Verwaltungshandelns

4.1 M
Allgemeine rechtswissenschaftliche Grundlagen des Verwaltungshandelns I: 

Allgemeines Verwaltungsrecht
Kathrin Birkenheuer Prof. Dr. Schröder N.N.

4.2 M Allgemeine rechtswissenschaftliche Grundlagen des Verwaltungshandelns II: Zivilrecht Prof.'in Dr. Evlalia Eleftheriadou Prof.'in Dr. Evlalia Eleftheriadou Prof. Dr. Neumann

4.3 M Allgemeine wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen des Verwaltungshandelns

4.3.1 TM Volkswirtschaftslehre

4.3.2 TM Öffentliche Finanzwirtschaft der Rentenversicherungsträger

4.3.3 TM Controlling und Steuerung

4.4 M Allgemeine sozialwissenschaftliche Grundlagen des Verwaltungshandelns Prof. Dr. Thomas Winschuh

4.4.1 TM Soziologie Prof. Dr. Thomas Winschuh Nils Abraham

4.4.2 TM Psychologie Stefan Hollenberg Ulrich Friedrich Walbrühl

4.4.3 TM Grundlagen der empirischen Sozialforschung Prof. Dr. Markus Seyfried 

4.4.4 TM Ethik Eike Bohlken Gisela Pauli-Caldas

5 M Personalrecht Christian Buchmüller

5.1 TM Beamtenrecht Till  Immich Cornelius Wiesner

5.2 TM Arbeitsrecht Christian Buchmüller Jörg Zeising

6 MGr Spezielle Grundlagen des Verwaltungshandelns

6.1 M Grundlagen für die Anrechnung von rentenrechtlichen Zeiten Hans-Jürgen Weinacht

6.1.1 TM Versicherungs- und Beitragsrecht Hans-Jürgen Weinacht

6.1.2 TM Rentenrecht Frank Beckwermert

6.1.3 TM Soziale Sicherung

6.2 M Materielle Grundlagen für Ansprüche aus der Rentenversicherung Frank Beckwermert

6.2.1 TM Rentenrecht Frank Beckwermert

6.2.2 TM Rehabilitationsrecht Kathrin Birkenheuer

6.2.3 TM Soziale Sicherung

6.3 M Materiell-rechtliche Grundlagen für die Rentenberechnung Frank Beckwermert

6.3.1 TM Rentenrecht Frank Beckwermert

6.3.2 TM Versicherungs- und Beitragsrecht Hans-Jürgen Weinacht

6.3.3 TM Soziale Sicherung

6.4 M Spezielle leistungsrechtliche Grundlagen des Rentenrechts Kathrin Birkenheuer

6.4.1 TM Rentenrecht Frank Beckwermert

6.4.2 TM Versicherungs- und Beitragsrecht Hans-Jürgen Weinacht

6.4.3 TM Transfer rechtlicher Entwicklungen

7 MGr Wahlpflichtmodule

7.1 M Betriebsprüfung Hans-Jürgen Weinacht

7.1.1 TM Betriebsprüfung Hans-Jürgen Weinacht

7.1.2 TM Gesprächs- und Verhandlungsführung bei der Betriebsprüfung Hans-Jürgen Weinacht

7.2 M Personalmanagement Prof Dr. Andreas Gourmelon Prof. Dr. Andreas Gourmelon 

7.3 M Personalrecht Prof. Dr. Christian Buchmüller Till Immich Cornelius Wiesner

7.4 M Alterssicherung und Sozialpolitik Frank Beckwermert

7.4.1 TM Alterssicherung Frank Beckwermert

7.4.2 TM Politikfeldanalyse Sozialpolitik Frank Beckwermert

7.5 M Steuerrecht

7.6 M Informationsverarbeitung Dr. Torsten Fischer

7.6.1 TM IT-Geschäftsprozessmanagement Dr. Torsten Fischer

7.6.2 TM Anwendungssystementwicklung Dr. Torsten Fischer

7.6.3 TM IT-Projektmanagement Dr. Torsten Fischer

7.7 M Organisationspsychologie und -soziologie Prof. Dr. Henrique Ricardo Otten

7.7.1 TM Organisationspsychologie Prof. Dr. Malte Schophaus

7.7.2 TM Organisationssoziologie Prof. Dr. Henrique Ricardo Otten

7.8 M Familien- und Erbrecht Prof.'in Dr. Evlalia Eleftheriadou Prof.'in Dr. Evlalia Eleftheriadou

8 MGr Besondere Lehrveranstaltungen

8.1 M Seminar Prof. Dr. Thomas Winschuh

8.2 M Training sozialer Kompetenzen Jochen Hempleman

8.2.1 TM Präsentation und Kommunikation (32 Lehrveranstaltungsstd.) Jochen Hempleman

8.2.2 TM Teamarbeit und Moderation (32 Lehrveranstaltungsstd.) Jochen Hempleman

8.2.3 TM Konfliktmanagement (32 Lehrveranstaltungsstd.) Jochen Hempleman

8.3 M Praxisbezogenes Projekt 3) Prof. Dr. Matthias Peistrup

8.4 M Internationalität Prof. Dr. Matthias Einmahl

8.4.1 TM Interkulturelle Kompetenz Prof.´in Dr. Bettina Franzke 

8.4.2 TM Sprachen 4) Prof. Dr. Matthias Einmahl

9 MGr Praxismodule

9.1 M Versicherungsverhältnisse und Leistungen I

9.1.1 TM Geschäftsbreiche und Geschäftsprozesse im Überblick

9.1.2 TM Einführung in das EDV-System der Rentenversicherungsträger

9.1.3 TM Versicherungs- und Beitragsverhältnisse - Teil I

9.1.4 TM Rentenleistungen - Teil I

9.2 M Versicherungsverhältnisse und Leistungen II

9.2.1 TM Leistungen zur Rehabilitation

9.2.2 TM Versicherungs- und Beitragsverhältnisse - Teil II

9.2.3 TM Rentenleistungen - Teil II

9.3 M Versicherungsverhältnisse und Leistungen III

9.3.1 TM Versicherungs- und Beitragsverhältnisse - Teil III

9.3.2 TM Rentenleistungen - Teil III

9.4 M Versicherungsverhältnisse und Leistungen IV

9.4.1 TM Versicherungs- und Beitragsverhältnisse - Teil IV

9.4.2 TM Rentenleistungen - Teil IV

9.5 M Vertiefungs- und Anwendungsphase

10 M Bachelorarbeit und Kolloquium Prof. Dr. Thomas Winschuh

10.1 TM Bachelorarbeit

10.2 TM Kolloquium
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